
  آزمايشيپيماني به رسمي از اعضاي هيأت علمي استخدامي تبديل وضعيت جهت تشكيل پرونده صلاحيت عمومي برايمدارك لازم 
 

  ضيحاتتو نام مدرك  رديف

١  

كارگروه موافقت اعلام دانشكده مبني بر رسمي نامه 

با تبديل وضعيت دانشكده  لميوانايي عبررسي ت

  و درخواست ادامه مراحل ستخدامي متقاضيا

  اب به دبير هيأت اجرايي جذب اعضاي هيأت علمي دانشگاهطخ

٢ 
كارشناسي،  پايان تحصيلات مقاطع دانشنامه تصوير

 كارشناسي ارشد و دكتري

 مدرك تحصيلي  ارزشنامه دائمصيلي أخذ شده از خارج از كشور، ارائه براي مدارك تح

 صادره از وزارت علوم الزامي است.

 مي پايان تحصيلات الزا ، ارائه گواهينامه موقتخدمت در صورت عدم اتمام دوره تعهد

است و مداركي مانند نامه استعلام سازمان نظام وظيفه يا صورتجلسه دفاع از رساله 

  گردد.يپذيرفته نمتري دك

 هر دو طرف در يك صفحه تصوير كارت ملي ٣

 تصوير تمامي صفحات شناسنامه ٤
 ويرايشحتماً از آخرين  به دليل اهميت اطلاعات مندرج در شناسنامه در امتيازدهي پرونده،

 نامه تهيه گردد.شناس

 هر دو طرف در يك صفحه موقتتصوير كارت پايان خدمت يا معافيت دائم يا  ٥

 جديدعكس  ٣×٤قطعه عكس  ١ ٦

 درج گرديده است.»استخدام پيماني«در قسمت شرح قرارداد حكم عبارت  بدو استخدام اولين حكم كارگزيني ٧

  باشد.شده ديق تبديل وضعيت اتيكه در شرح حكم، جزئ ينيحكم كارگز)درصورت وجود(  ياستخدام تيوضع ليتبد نيآخر كارگزينيحكم  ٨
  باشد.شده ديمرتبه ق يرتقاا اتيكه در شرح حكم، جزئ ينيحكم كارگز)درصورت وجود( رتبه علميآخرين ارتقاي محكم كارگزيني   ٩
    حكم كارگزيني آخرين ١٠
 به زبان فارسي ومه علميرز  ١١

  اي از دوران زندگيچكيده  ١٢

  :)از آغاز تا كنوناي از دوران زندگي(نگارش چكيده

  :گردد ميتنظ ريدر قالب زاست كه مطالب  نيا شنهاديپ كي

و  شاغل، ازدواج، فرزندانم ،يسرباز لات،يتحصخانواده، (يمراحل مهم زندگ شرح •

  ).دوستان

  ها ذكر گردد: هاي انجام شده در اين زمينهمشاركتو  هاتيفعال •

  .فرهنگيد)اجتماعي و  بي ج)سياسيعتقادي و مذهالف)خانواده ب)ا

در  رگذاريهم و تاثها و عوامل ممهارت ،يمطالعات فرد ،يشخص يهايمندعلاقه •

  .يمختلف زندگ يهاو ... در بازه يعلم ،ياعتقاد ،ياجتماع ،يفرد تيشخص يريگشكل

  مربوطههاي فرمو  وزارت علومامع سامانه جتكميل   ١٣
توسط دبيرخانه هاي مربوطه فرمتكميل سامانه و  راهنماي ،الذكرپس از تحويل مدارك فوق

خواهد  رسالابه متقاضي از طريق ايميل دانشگاه اعضاي هيأت علمي أت اجرايي جذب هي
  گرديد.

 
  


